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ANUNT

Spitalul de Obstetrica Ginecologie Buftea organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi
contractuale vacante:

-1 (unu) post de asistent medical pr PL,vechime minim 5 ani ca asistent medical,grad
principal,sectia OG-experienta sala de nasteri minim 1 ani

-1 (unu) post de sofer Il comp.administrativ- vechime 3 ani ca sofer profesionist,permis de
conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din categoria B si C

-1 (unu) post de ingrijitoare ,fara vechime -sectia obstetrica ginecologie

Dosarele de Inscriere se pot depune la sediul Spitalului de Obstetrica Ginecologie Buftea in
termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial, Partea a Ill-a si
trebuie sa continad in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 6 din H.G. nr. 286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Proba scrisa va avea locin datade 13.12.2018 ora 10.00, iar interviul va avea loc 1n data de
17.12.2018 ora 11.00 la sediul Spitalului de Obstetrica Ginecologie Buftea.

Relatii suplimentare si tematica se pot obtine de la Spitalul de Obstetrica Ginecologie Buftea,
Compartimentul Resurse Umane, telefon nr. 0213515295 si se vor afisa la sediul si pe site-ul
institutiei.
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ANUNT
Spitalul de Obstetrica Ginecologie Buftea organizeaza concurs pentru ocuparea unor posturi
contractuale temporar vacante :

-1 (unu) post asistent medical- comp neonatologie-studii postliceale -minim 6 luni vechime ;

Dosarele de Inscriere se pot depune la sediul Spitalului de Obstetrica Ginecologie Buftea in termen
de 5 zile lucratoare de la data afisarii la sediul unitatii si trebuie sa contina in mod obligatoriu
documentele prevazute la art. 6 din H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Proba scrisa va avea locin datade 06.12.2018 ora 10.00, iar interviul va avea loc 1n data de
10.12.2018 ora 11.00 la sediul Spitalului de Obstetrica Ginecologie Buftea.

Relatii suplimentare si tematica se pot obtine de la Spitalul de Obstetrica Ginecologie Buftea,
Compartimentul Resurse Umane, telefon nr. 0213515295 si se vor afisa la sediul si pe site-ul
institutiei.
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ACTE NECESARE PENTRU POSTUL DE ASISTENT MEDICAL

[.a) copia actului de identitate;

b) formular de inscriere-tip;

c) curriculum vitae,

d) copia diplomelor de studii si ale altor acte care sa ateste efectuarea unor specializari;

e) copie a actelor (certificat de nastere,certificate de casatorie, hotarare de divort,etc) prin care si-a
schimbat numele, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si/sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si in specialitate;
g) cazier judiciar,

h) adeverinta medicala eliberata care sa ateste starea de sanatate;

i) copia fisei de evaluare a performantelor individuale profesionale sau recomandare de la ultimul
loc de munca;

j)certificate de membru cu viza la zi

k)asigurare de malpraxis

[I.Copiile de pe actele prevezute la alin.(1) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.

ACTE NECESARE PENTRU POSTUL DE SOFER

[.a) copia actului de identitate;

b) formular de inscriere-tip;

c) curriculum vitae,

d) copia diplomelor de studii si ale altor acte care sa ateste efectuarea unor specializari;

e) copie a actelor (certificat de nastere,certificate de casatorie, hotarare de divort,etc) prin care si-a
schimbat numele, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si/sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si in specialitate;
g) cazier judiciar,

h) adeverinta medicala eliberata care sa ateste starea de sanatate;

i) copia fisei de evaluare a performantelor individuale profesionale sau recomandare de la ultimul
loc de munca;

[I.Copiile de pe actele prevezute la alin.(1) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.



ACTE NECESARE PENTRU POSTUL DE INGRIJITOARE

[.a) copia actului de identitate;

b) formular de inscriere-tip;

c) curriculum vitae,

d) copia diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e) copie a actelor (certificat de nastere,certificate de casatorie, hotarare de divort,etc) prin care si-a
schimbat numele, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si/sau adeverinta care sa ateste vechimea in munca si in specialitate;
g) cazier judiciar,

h) adeverinta medicala eliberata care sa ateste starea de sanatate;

i) copia fisei de evaluare a performantelor individuale profesionale sau recomandare de la ultimul
loc de munca;

[1.Copiile de pe actele prevezute la alin.(1) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI VACANT DE
ASISTENT MEDICAL GENERALIST DIN COMP. NEONATOLOGIE

TEMATICA

1. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

- Metodologia de supraveghere si control al accidentelor cu expunere la produse biologice la
personalul care lucreaza in domeniul sanitar - Protocol de asigurare a ingrijirilor de urgenta, in caz
de expunere accidentala la produse biologice).

2.Atributiile asistentului medical generalist conform fisei postului;

3. ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curagarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare
pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare
a derularii si eficientei procesului de sterilizare

4 Particularitatile de ingrijire a copilului sanatos si bolnav

5. Punctiile; Sondaje; spalaturi;

6. Administrarea medicamentelor;

8.Urgentele medico-chirurgicale in pediatrie: Insuficienta respiratorie acutd; Insuficienta cardiaca;
Colapsul;

Convulsiile; Sindromul de deshidratare acuta; Socul cardiogen; Socul anafilactic; Socul septic.

9. Clasificarea, ambalarea si depozitarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale;
10. Drepturile pacientului.

BIBLIOGRAFIA

2.Urgentele medico-chirurgicale (Sinteze) - Lucretia Titirca.

3.0rdinul MSP nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale.

4.0rdinul MS nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare



5. ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare
a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in
functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care
urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare

6.Fisa postului asistentului medical generalist.

7. Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003; Normele de aplicare a Legii drepturilor pacientului
nr.46 /2003 aprobate prin Ordinul M.S. nr.386 / 2004.

8. Elena Dorbantu,Valeria Ghidu,Maria Zamfir- 1150 de teste -Nursing

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI VACANT DE
SOFER

Ordonanta de Urgenta nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,republicata si actualizata
in 2018

Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

OMAI 163/2007 norme generale de aparare impotriva incendiilor

Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca

HG 1425/2006 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a legii 319/2006 privind
securitatea si sanatatea si securitatea in munca

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A POSTULUI VACANT DE
INFIRMIERA /INGRIJITOARE

1. Ordinul MS nr, 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare:
- Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreaza in
sistemul sanitar la produse biologice
- Obiective
- Definitii
- Precautiuni standard. Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale
2. Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de
evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare
- Cap. I: Definitii
- Cap. II: Curatarea
- Cap. lII: Dezinfectia t



3. Proceduri de Nursing, Ecaterina Gulie, EX PONTO, Constanta 2007

- Cap. I: internarea si primirea pacientului

- Cap. II; Igiena si confortul pacientului

- Cap, lII: Alimentatia pacientului

- Cap. IV: Controlul infectiilor nosocomlale
4. OMS.nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind
deseurile
rezultate din activitati medicale.
ANEXA 1- NORME TEHNICE din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitati
medicale

- Cap II: Definitii

- Cap. lII: Clasificari

- Cap. V: Colectarea la locul de producere (sursa)

-Cap. VI: Ambalarea deseurilor

- Cap. VII: Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale
- Cap. VIII: Transportul deseurilor rezultate din activitati medicale
- Cap. X: Evidenta cantitatilor de deseuri produse de unitatea sanitara
- Cap. XII: Responsabilitati In domeniul gestionarii deseurilor rezultate din activitatile
medicale
5. Note de curs, PROGRAMUL NATIONAL DE PREGATIRE A INFIRMEREIOR, 2011, OAMGMAMR

- Infirmiera si locul de munca
- Atributiile infirmierei
- ingrijiri generale ale pacientilor

- pozitia anatomica normala
- Alimentatia si nofiuni de nutritie si metabolism
- Notiuni de prim ajutor
- -Ingrijiri ale pacientilor

- schimbarea lenjeriei de pat si lenjeriei personale

-toaleta pacientului, igiena corporala si

vestimentara pozitia pacientului in pat

- mobilizarea pacientului

- transportul si insotirea pacientilor

- prevenirea escareior

colectarea produselor fiziologice si patologice
- Infectiile nosocomiale
- Profilaxia si combaterea infectiilor nosocomiale
- Precautiunile universale
- Accidente prin expunere la sange
6. LEGE nr. 46 din 21 ianuarie 2003 {*actualizata*) drepturilor pacientului.

7. ORDIN nr. 1.410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a
Legii drepturilor pacientului nr. 46/2003.




APROBAT,
MANAGER

Asistent medical obstetrica-ginecologie

Unitatea Sanitara

Sectia / Compartimentul
Vizat:

Manager / Director Medical

FISA POSTULUI

I. DENUMIREA POSTULUL:

ASISTENT MEDICAL PL.PR.

ASISTENT MEDICAL OBSTETRICA-GINECOLOGIE

COR:

Scop: Asigura ingrijirea medicala generala a femeilor insarcinate si a femeilor cu
afectiuni genitale.

II. DATE PERSONALE:

NUINE: e

Prenume: ...

III. CERINTELE POSTULUI
Grad / Nivel de calificare desemnat prin titlurile oficiale

Calificare de baza:
- Medie (liceal),

- Superioara de scurta durata S.S.D. (colegii, facultate de asisten{a medicala generala,
facultate de moase )
- Superioara de lunga durata S. (facultate de asistenta medicala generala, facultate de
moase)
Grad / Nivel experienta
- Perioada necesara initierii in vederea adaptarii si executarii operatiunilor generale si
specifice postului = 6 luni.
- Vechime in munca: ............

Grad / Nivel de certificare si autorizare



- Certificat de membru 0.A.M.G.M.A.M.R. - avizat anual.
- Asigurare Malpraxis

IV. POZITIE IN STRUCTURA UNITATII:

A. Subordonat: Asistent sef, Director de ingrijiri / Asistent sef Spital, Medic OG

B. Are in subordine: infirmiera, Ingrijitoarea, brancardierul.

C. inlocuieste pe: alt asistent medical obstetricd/moasa din aceeasi sectie sau asistentul
sef de sectie (cu delegatie/mentiune scrisa).

V. RELATII DE MUNCA:

A. lerarhice: Asistent sef, Director de Ingrijiri / Asistent sef Spital, Medic sef sectie
Director Medical, Manager.

B. Functionale: cu compartimentele, sectiile si servicile din cadrul unitatii sanitare,
moase, asistente medicale si asistentii sefi, asistenti medicali coordonatori din alte sectii
ale spitalului, medici, si administrative, 0.A.M.G.M.A.M.R. si optional cu grupurile
sindicale sanitare.

C. Dereprezentare: unitatea sanitara in relatie cu femeia gravida lauza si ginecopata.
VI. RESPONSABILITATI SPECIFICE

RESPONSABILITATILE ASISTENTULUI MEDICAL/MOASEI DIN SECTIILE CU PATURI
OBSTETRICA GINECOLOGIE

Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical.

Respecta codul de etica al 0.A.M.G.M.A.M.R.

Respecta regulamentul de ordine interioara.

Preia pacienta nou internat, verifica toaleta personala, tinuta de spital, si o
repartizeaza in salon.

Supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor
personale ale pacientei, pe baza de inventar, iar obiectele de valoare vor fi depuse la
solicitarea pacientei la locul stabilit de conducerea spitalului.

Instruieste pacientii si apartinatorii cu privire la regulamentul de ordine interioara
afisat in unitate.

La internare observa simptomele si starea pacientei, masoara si inregistreaza functiile
vitale, iar daca starea pacientei o impune anunta imediat medicul.

Prezinta medicului de salon bolnava pentru examinare si-l informeaza despre starea
observata in functie de nevoile acesteia.

Ingrijeste pacienta conform planului de ingrijire, terapeutic, explorari functionale si
informeaza medicul in mod sistematic privind evolutia ei.

Participa la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

Noteaza recomandarile facute de medic la vizita in registrul destinat acestui
scop, registru care ramane in permanenta in sectia respectiva.

Identifica problemele de ingrijire a pacientelor, stabileste prioritatile, elaboreaza si
implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul
internarii.



Pregateste pacienta prin tehnici specifice pentru examinarile necesare, organizeaza
transportul ei si la nevoie supravegheaza starea acesteia pe timpul transportului.

Pregateste pacienta si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si
tratament.

Efectueaza procedurile terapeutice, tratamente si investigatiile la indicatia medicului.

Acorda primul ajutor in situatii de urgenta in limita competentelor si cheama medicul.

Asigura pastrarea si consemnarea rezultatelor, investigatiilor in Foaia de observatie a
pacientei si evidentele specifice.

Noteaza recomandarile medicului consemnate in foaia de observatie, privind rolul
delegat, le executa autonom in limita competentei si le preda turelor urmatoare prin
raportul scris al serviciului.

Desfasoara o activitate intensa de educatie pentru sanatate in functie de problemele si
starea pacientei internate.

Observa apetitul pacientei, supravegheaza distribuirea mesei conform dietei
consemnate in Foaia de observatie, desemneaza persoana care alimenteaza pacientele
imobilizate.

Asigura monitorizarea specifica a pacientei conform prescriptiei medicale.

Raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica, de distribuirea lor corecta
si completa.. Raspunde de decontarea medicamentelor si a materialelor sanitare de la
aparatul de urgenta.

Preia medicamentele ramase de la paciente si anunta asistenta sefa si medicul de
salon in vederea redistribuirii lor.

Participa la raportul de garda a asistentelor, anunta problemele existente.

Raspunde de utilizarea rationala a materialelor consumabile, le deconteaza in
registrul de decontari materiale si in fisa de decontari din foaia de observatie.

Asigura pastrarea si utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare si a
inventarului moale existent.

Efectueaza verbal si in scris preluarea/ predarea fiecarei paciente si a serviciului in
cadrul raportului de tura privind continuarea tratamentului si masurarea constantelor
biologice.

Respecta programul de munca, graficul de ture stabilit.

Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care
va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic
personal.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitei apartinatorilor in vederea respectarii
regulamentului de ordine interioara.

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau alte
forme de educatie medicala continua si conform cerintelor postului.

Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sanatate.

La inceputul si sfarsitul programului de lucru fiecare persoana este obligata sa
semneze condica de prezenta.

Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima
eficienta timpul de munca.

[si desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor profesionale si
cerintelor postului.

Prezentarea la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la
parametrii de calitate impusi de sectie.

Participa la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali.



Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de
consiliere educative si demonstratii practice pentru pacienti, apartinatori si diferite
categorii profesionale aflate in formare.

Raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice
de ingrijire.

Confectioneaza materialul moale (tampoane, comprese, ata) si pregateste pentru
sterilizare materialul moale.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar interventiilor.

Asigura echipamentul corespunzator echipei medicale in vederea actului chirurgical.

Asigura pregatirea preoperatorie a pacientei.

Asigura ingrijirile postoperator.

Semnaleaza medicului orice modificari depistate.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor, precum si
a medicamentelor cu regim special.

Pregateste pacienta pentru externare.

Respecta drepturile femeii si ale pacientelor internate.

In caz de deces constatat de medic supravegheaza (dupa 2 ore de la constatare),
inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul acestuia
la locul stabilit de conducerea spitalului.

Raspunde de ingrijirea pacientelor in salon si supravegheaza efectuarea de catre
infirmiera a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearea conditiilor pentru
satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarea pozitiei pacientelor.

Indruma si supravegheaza activitatea personalului auxiliar.

Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si
intocmai a sarcinilor prevazute in fisa postului.

Respectarea si aplicarea normelor prevazute inORDIN nr. 961 din 19 august 2016
pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile
sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare precum si a normelor prevazute in ORDIN nr. 1101 din 30
septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare si Ghidul practic de management
al expunerii accidentale la produse biologice privind prevenirea si combaterea infectiilor
nozocomiale si, avand urmatoarele atributii:

- Anunta imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiena (alimentare cu apa,
instalatii sanitare, incalzire, etc);

- Respecta permanent si raspunde de aplicarea normelor de igiena in special de
spalarea si dezinfectia mainilor, cat si a regulilor de tehnica aseptica in efectuarea
tratamentelor prescrise;

- Raspunde de curatenia saloanelor, controleaza igiena insotitorilor;

- Decontamineaza si pregateste materialul pentru interventii;

- Pregateste materiale pentru sterilizare si efectueaza sterilizarea respectand
conditiile de pastrarea a materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de
valabilitate;

- Ajuta la pastrarea igienei personale a pacientilor internati;

- Supravegheaza efectuarea dezinfectiilor periodice (ciclic);

- Respecta masurile de izolare stabilite;



- Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum
si bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale;

- Supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiena de catre vizitatori
(portul echipamentului, evitarea aglomerarii in saloane);

- Supravegheaza mentinerea conditiilor de igiena si a toaletei pacientei imobilizate;
- Supravegheaza curatenia si dezinsectia mainilor ca si portul echipamentului de
protectie de catre infirmiere, in cazul in care acestea sunt folosite la transportul,
distribuirea alimentelor.

Conform 0.M.S. 1226/ 2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor rezultate
din activitatile medicale, aplica procedurile stipulate de Codul de procedura si
metodologia de investigatie - sondaj, pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri
de deseuri in vederea completarii bazei de date nationale si a evidentei gestiunii
deseurilor;

Supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta utilizat
si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

La trecerea intr-un alt loc de munca, va prelua sarcinile noului loc de munca.

RESPONSABILITATILE ASISTENTULUI MEDICAL/MOASEI IN SALA DE NASTERI

isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor
profesionale si cerintelor postului (vezi 0G144/ 2008)

Respecta regulamentul de ordine interioara.

Preia parturienta care se interneaza sau care se tranfera din sectia de obstAStrica
ginecologie si o repartizeaza la salonul de travaliu sau in sala de nastere, verifica toaleta
personala, si tinuta de spital.

Supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor
personale ale pacientului, pe baza de inventar, iar obiectele de valoare vor fi depuse la
solicitarea parturienta la locul stabilit de conducerea spitalului.

Instruieste parturienta si apartinatorii cu privire la regulamentul de ordine
interioara afisat in unitate.

La preluare observa simptomele si starea parturientei, masoara si inregistreaza
functiile vitale, prezenta contractiilor, intensitatea si durata acestora, starea
membranelor, pierderi de sange sau lichid amniotic, cantitatea si aspectul, dilatatia,
monitorizarea fatului.

Identifica problemele de ingrijire ale gravidei si stabileste prioritatile

Pregateste parturienta prin tehnici specifice pentru examinarile necesare,
organizeaza transportul ei si la nevoie supravegheaza starea acesteia pe timpul
transportului.

Pregateste parturienta si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de
investigatie si tratament.

Efectueaza procedurile terapeutice, tratamente si investigatiile la indicatia
medicului.

Daca starea parturientei o impune, anunta imediat medicul.

Urmareste, monitorizeaza si acorda ingrijiri conform prescriptiei medicale
gravidelor si/sau lehuzelor, aflate in supravegherea sa.

Urmadreste, monitorizeaza si informeaza medicul asupra evolutiei travaliului si a
starii intrauterine a fatului.

Ingrijeste si asista parturienta in timpul travaliului si monitorizarea starii
fetusului in utero prin mijloace clinice si tehnice adecvate,

Moasa licentiata asista nasterea normala inclusiv, la nevoie, efectuarea
epiziotomiei si in cazuri de urgenta, practicarea nasterii in prezentatie pelviana; luarea
masurilor de urgenta care se impun in absenta medicului, in special extragerea manuala



a placentei, urmata eventual de examinarea manuala a uterului; examinarea si ingrijirea
nou-nascutului;

Recunoasterea, la mama sau nou-nascutului, a semnelor ce prevestesc aparitia
unor anomalii care necesita interventia unui medic si, dupa caz, asistarea acestuia;

Luarea tuturor initiativelor care se impun in caz de nevoie si practicarea, dupa caz,
a resuscitarii imediate;

Poate acorda consiliere parturientei in materie de planificare familiala, stabilirea
unui program de pregatire a parintilor si consilierea lor in materie de igiena si
alimentatiei.

Ingrijirea lauzei, monitorizarea progreselor lauzei in perioada postnatala si
acordarea tuturor sfaturilor utile privind cresterea nou-nascutului in cele mai bune
conditii.

Asigura pastrarea si consemnarea rezultatelor, investigatiilor in Foaia de
observatie a gravidei sau lauzei si evidentele specifice.

Participa la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

Noteaza recomandarile medicului consemnate in foaia de observatie, privind rolul
delegat, le executa autonom in limita competentei si le preda turelor urmatoare prin
raportul scris al serviciului.

Desfasoara o activitate intensa de educatie pentru sanatate in functie de
problemele si starea parturientei internate.

Observa apetitul pacientei, supravegheaza distribuirea mesei conform dietei
consemnate in Foaia de observatie, desemneaza persoana care alimenteaza pacientele
dependent.

Respecta secretul profesional si codul de etica al moaselor si asistentelor medicale

Raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica, de distribuirea lor
corecta si completa.

Participa la raportul de garda al moaselor si asistentelor medicale OG, anunta
problemele existente.

Raspunde de utilizarea rationala a materialelor consumabile, le deconteaza in
registrul de decontari materiale si in fisa de decontari din foaia de observatie.

Raspunde de decontarea medicamentelor si a materialelor sanitare de la aparatul
de urgenta.

Asigura pastrarea si utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare si a
inventarului moale existent.

Efectueaza verbal si in scris preluarea/ predarea fiecarei parturientei sau lauze si
a serviciului in cadrul raportului de tura privind continuarea tratamentului, masurarea
constantelor biologice, monitorizarea travaliului.

Respecta programul de lucru, graficul de ture stabilit de asistenta sefa.

Respecta codul de etica si deontologie medicala al 0.A.M.G.M.A.M.R.

Respecta regulamentul de ordine interioara.



Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara,
care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului
estetic personal.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitei apartinatorilor in vederea
respectarii regulamentului de ordine interioara.

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau
alte forme de educatie medicala continua si conform cerintelor postului.

Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sanatate.

Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima
eficienta timpul de munca.

[si desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor
profesionale si cerintelor postului.

Prezentarea la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la
parametrii de calitate impusi de sectie.

Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de
consiliere educative si demonstratii practice pentru pacienti, apartinatori si diferite
categorii profesionale aflate in formare.

Raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele
specifice de ingrijire.

Confectioneaza materialul moale (tampoane, comprese, ata) si pregateste pentru
sterilizare materialul moale.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar
interventiilor.

Asigura ingrijirile postoperatorii.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor,
precum si a medicamentelor cu regim special.

Pregateste gravida/lauza pentru externare.

Respecta drepturile pacientei.

In caz de deces constatat de medic supravegheaza (dupa 2 ore de la constatare),
inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul acestuia
la locul stabilit de conducerea spitalului.

Raspunde de ingrijirea parturientei si a lauzelor in salon si supravegheaza

efectuarea de catre infirmiera a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearea
conditiilor pentru satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarea pozitiei.

Asigura pregdatirea completa a mamei, desfasoara activitati de educatie pentru
sanatate, alaptare naturalg, initiaza si desfasoara programe de pregatire a viitorilor
parinti.

Indruma si supravegheaza activitatea personalului auxiliar.

Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si
intocmai a sarcinilor prevazute in fisa postului.

Respectarea si aplicarea normelor prevazute ORDIN nr. 961 din 19 august 2016
pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea n unitatile
sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei



procesului de sterilizare, precum si a normelor prevazute in ORDIN nr. 1101 din 30
septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare si Ghidul practic de management
al expunerii accidentale la produse biologice privind prevenirea si combaterea infectiilor
nozocomiale si, avand urmatoarele atributii:

- Anunta imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiena (alimentare cu apa,
instalatii sanitare, incalzire, etc);

- Respecta permanent si raspunde de aplicarea normelor de igiena in special de
spalarea si dezinfectia mainilor, cat si a regulilor de tehnica aseptica in efectuarea
tratamentelor prescrise;

- Raspunde de curatenia saloanelor, controleaza igiena insotitorilor;

- Decontamineaza si pregateste materialul pentru interventii;

- Pregateste materiale pentru sterilizare si efectueaza sterilizarea respectand
conditiile de pastrarea a materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de
valabilitate;

Ajuta la pastrarea igienei personale a gravidelor/lauzelor internate;

- Supravegheaza efectuarea dezinfectiilor periodice (ciclic);

- Respecta masurile de izolare stabilite;

- Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta
precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale;

- Supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiena de catre vizitatori
(portul echipamentului, evitarea aglomerarii in saloane);

- Supravegheaza mentinerea conditiilor de igiena si a toaletei gravidelor/lauzelor
imobilizate;

- Supravegheaza curatenia si dezinsectia mainilor ca si portul echipamentului de
protectie de catre infirmiere, in cazul in care acestea sunt folosite la transportul,
distribuirea alimentelor

Conform 0.M.S.nr 1226/ 2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale, aplica procedurile stipulate de Codul de procedura si
metodologia de investigatie - sondaj, pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri
de deseuri in vederea completarii bazei de date nationale si a evidentei gestiunii
deseurilor;

Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta
utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

Desfasurarea de catre moasele licentiate de activitati de pregatire a viitorilor

asistenti medicali si a viitoarelor moase, activitati de cercetare si in cadrul programelor
de educatie medicala continua.

RESPONSABILITATILE ASISTENTULUI MEDICAL/MOASEI

DIN SECTIILE CU PATURI LAUZIE -OBSTETRICA

isi desfasoara activitatea in mod responsabil, conform
reglementarilorprofesionale si cerintelor postului (vezi 06144/ 2008)



Respecta regulamentul de ordine interioara.

Preia lauza de la sala de nasteri sau sectia de terapie intensiva lauze, verifica
toaleta personala, si tinuta de spital, si o repartizeaza in salon.

Supravegheaza preluarea de catre persoana desemnata in sectie a obiectelor
personale ale pacientului, pe baza de inventar, iar obiectele de valoare vor fi depuse la
solicitarea pacientului la locul stabilit de conducerea spitalului.

Instruieste lauza si apartinatorii cu privire la regulamentul de ordine interioara
afisat in unitate.

La preluarea lauzei se observa simptomele si starea acesteia, masoara si
inregistreaza functiile vitale, cantitatea si aspectul lohiilor, starea sanilor, aparitia
colostrului, reluarea tranzitului intestinal.

Prezinta medicului de salon lauza pentru examinare si-1 informeaza despre starea
observata in functie de nevoile acesteia.

Ingrijeste lauza conform planului de ingrijire, terapeutic, explorari functionale si
informeaza medicul in mod sistematic privind evolutia ei.

Noteaza recomandarile facute de medic la vizita in caietul destinat acestui scop,
caiet care ramane in permanenta in sectia respectiva.

Identifica problemele de ingrijire ale lauzelor, stabileste prioritatile, elaboreaza si
implementeaza planul de ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul
internarii.

Ingrijeste lauza conform planului de tratamente, explorari si ingrijiri, si
informeaza medicul in mod sistematic privind evolutia lui.

Pregateste lauza prin tehnici specifice pentru examinarile necesare, organizeaza
transportul lui si la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul transportului.

Pregateste lauza si ajuta medicul la efectuarea tehnicilor speciale de investigatie si
tratament.

Efectueaza procedurile terapeutice, tratamente si investigatiile la indicatia
medicului.

Acorda primul ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul.

Asigura pastrarea si consemnarea rezultatelor, investigatiilor in Foaia de
observatie a lauzei si evidentele specifice.

Participa la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie.

Noteaza recomandarile medicului consemnate in foaia de observatie, privind rolul
delegat, le executa autonom in limita competentei si le preda turelor urmatoare prin
raportul scris al serviciului.

Desfasoara o activitate intensa de educatie pentru sanatate in functie de
problemele si starea lauzei.

Observa apetitul lauzei, supravegheaza distribuirea mesei conform dietei
consemnate in Foaia de observatie, desemneaza persoana care alimenteaza lauzelor
imobilizate.

Asigura monitorizarea specifica a lauzelor conform prescriptiei medicale.

Respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical

Raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica, de distribuirea lor
corecta si completa.

Participa la raportul de garda a asistentelor, anunta problemele existente.

Raspunde de utilizarea rationala a materialelor consumabile, le decontreaza in
registrul de decontari materiale si in fisa de decontari din foaia de observatie.

Raspunde de decontarea medicamentelor si a materialelor sanitare de la aparatul
de urgenta.

Asigura pastrarea si utilizarea instrumentarului si a aparaturii din dotare si a
inventarului moale existent.



Efectueaza verbal si in scris preluarea/ predarea fiecarui pacient si a serviciului in
cadrul raportului de tura privind continuarea tratamentului si masurarea constantelor
biologice.

Respecta programul de munca, graficul de ture stabilit de asistenta sefa.

Respecta codul de etica si deontologie al 0.A.M.G.M.A.M.R.

Respecta regulamentul de ordine interioara.

Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara,
care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului
estetic personal.

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitei apartinatorilor in vederea
respectarii regulamentului de ordine interioara.

Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiu individual sau
alte forme de educatie continua si conform cerintelor postului.

Participa la activitati de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor pentru
sanatate.

La inceputul si sfarsitul programului de lucru fiecare persoana este obligata sa
semneze condica de prezenta.

Respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima
eficienta timpul de munca.

[si desfasoara activitatea in mod responsabil, conform reglementarilor
profesionale si cerintelor postului.

Prezentarea la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la
parametrii de calitate impusi de sectie.

Organizeaza si desfasoara programe de educatie pentru sanatate, activitati de
consiliere educative si demonstratii practice pentru lauze, apartinatori si diferite
categorii profesionale aflate in formare.

Raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele
specifice de ingrijire.

Confectioneaza materialul moale (tampoane, comprese, ata) si pregateste pentru
sterilizare materialul moale.

Pregateste echipamentul, instrumentarul si materialul steril necesar
interventiilor.

Asigura ingrijirile postoperatorii.

Pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii.

Respecta normele de securitate, manipulare si descarcare a stupefiantelor,
precum si a medicamentelor cu regim special.

Pregateste lauza pentru externare.

Respecta drepturile femeii si ale pacientelor internate.

In caz de deces constatat de medic supravegheaza (dupa 2 ore de la constatare),
inventariaza obiectele personale, identifica cadavrul si organizeaza transportul acestuia
la locul stabilit de conducerea spitalului.

Raspunde de ingrijirea lauzelor in salon si supravegheaza efectuarea de catre
infirmiera a toaletei, schimbarii lenjeriei de corp si de pat, crearea conditiilor pentru
satisfacerea nevoilor fiziologice, schimbarea pozitiei bolnavilor.

Indruma si supravegheaza activitatea personalului auxiliar.

Desfasurarea de catre moasele licentiate de activitati de pregatire a viitorilor
asistenti medicali si a viitoarelor moase, activitati de cercetare si in cadrul programelor
de educatie continua.

Moasa licentiate poate acorda consiliere pacientei in materie de planificare
familiala, stabilirea unui program de pregatire a parintilor si consilierea lor in materie
de igiena si alimentative; recunoasterea la mama sau la copil, a semnelor de anuntare a



unor anomalii care necesita interventia unui medic si, dupa caz, asistarea acestuia;
examinarea si ingrijirea nou-nascutului; monitorizarea progreselor mamei in perioada
postnatala si acordarea tuturor sfaturilor utile privind cresterea nou-nascutului in cele
mai bune conditii;

Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp si
intocmai a sarcinilor prevazute in fisa postului.

Respectarea si aplicarea normelor prevazute in ORDIN nr. 961 din 19 august 2016
pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia
mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare precum si a normelor prevazute in ORDIN nr. 1101 din 30
septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare si Ghidul practic de management
al expunerii accidentale la produse biologice privind prevenirea si combaterea infectiilor
nozocomiale si, avand urmatoarele atributii:

- Anunta imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiena (alimentare cu apa,
instalatii sanitare, incalzire, etc);

- Respecta permanent si raspunde de aplicarea normelor de igiena in special de
spalarea si dezinfectia mainilor, cat si a regulilor de tehnica aseptica in efectuarea
tratamentelor prescrise;

- Raspunde de curatenia saloanelor, controleaza igiena insotitorilor;

- Decontamineaza si pregateste materialul pentru interventii;

- Pregateste materiale pentru sterilizare si efectueaza sterilizarea respectand
conditiile de pastrarea a materialelor sterile si utilizarea lor in limita termenului de
valabilitate;

Ajuta la pastrarea igienei personale a pacientelor internate;

- Supravegheaza efectuarea dezinfectiilor periodice (ciclic);

- Respecta masurile de izolare stabilite;

- Declara imediat asistentei sefe orice imbolnavire acuta pe care o prezinta
precum si bolile transmisibile aparute la membrii familiei sale;

- Supravegheaza si ia masuri de respectare a normelor de igiena de catre vizitatori
(portul echipamentului, evitarea aglomerarii in saloane);

- Supravegheaza mentinerea conditiilor de igiena si a toaletei bolnavilor
imobilizati;

- Supravegheaza curatenia si dezinsectia mainilor ca si portul echipamentului de
protectie de catre infirmiere, in cazul in care acestea sunt folosite la transportul,
distribuirea alimentelor

Conform 0.M.S.NR.1226/2012 privind depozitarea si gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale, aplica procedurile stipulate de Codul de procedura si
metodologia de investigatie - sondaj, pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri
de deseuri in vederea completarii bazei de date nationale si a evidentei gestiunii
deseurilor;

Utilizeaza si pastreaza, in bune conditii, echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unica folosinta
utilizat si se asigura de depozitarea acestora in vederea distrugerii.

La trecerea intr-un alt loc de munca, va prelua sarcinile noului loc de munca.

Elaborarea rapoartelor scrise necesare;

Cunoaste si respecta normele de aplicare a legii pentru toate cazurile sociale.



Este interzis venirea in serviciu sub influenta bauturilor alcoolice sau
introducerea si consumarea lor in unitate in timpul orelor de munca. Respecta
confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura
acestora.

Parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul medicului de garda, a
asistentei sef sau a medicului sef sectie, interdictie valabila si la terminarea programului
de lucru atunci cand Intarzie sau nu se prezinta schimbul.

COMPETENTELE ASISTENTULUI MEDICAL DIN SECTIA CU PATURI - OBSTETRICA

1. Stabileste prioritatile privind ingrijirea si intocmeste planul de ingrijire.
2. Efectueaza urmatoarele tehnici:

tratamente parenterale;

punctii arteriovenoase;

vitaminizari;

imunizari;

testari biologice;

recolteaza probe de laborator;

sondaje si spalaturi intracavitare;
pansamente si bandaje;

tehnici de combatere a hipo si hipertermiei;
clisme in scop terapeutic si evacuator;
interventii pentru mobilizarea secretiilor (hidratare, drenaj postural, umidificare,
vibratie, tapotari, frectii, etc.).

VVVVVVYVVVYY

Pelanga cele de mai sus (conform OUG nr. 144/2008), moasele licentiate pot acorda:

» consiliere pacientei in materie de planificare familial,

» poate diagnostica sarcina, apoi supravegherea sarcinii normale cat si efectuarea
examinarilor necesare pentru supravegherea evolutiei sarcinii normale,

» prescrierea sau consilierea privind examinarile necesare celei mai timpurii
diagnosticari posibile a sarcinilor cu riscuri,

» stabilirea unui program de pregatire a viitorilor parinti si consilierea lor in
materie de igiena si alimentatie,

» ingrijirea si asistarea mamei in timpul travaliului si monitorizarea starii fetusului
in utero prin mijloace clinice si tehnice adecvate,

» asistarea nasterii normale inclusiv, la nevoie, efectuarea epiziotomiei si in cazuri
de urgenta practicarea nasterii in prezentatie pelviana;

» recunoasterea, la mama sau la copil, a semnelor de anuntare a unor anomalii care
necesita interventia unui medic si, dupa caz, asistarea acestuia;

» luarea masurilor de urgenta care se impun in absenta medicului, in special
extragerea manuala a placentei, urmata eventual de examinarea manuala a
uterului; examinarea si ingrijirea nou-nascutului;

» luarea tuturor initiativelor care se impun in caz de nevoie si practicarea, dupa
caz, a resuscitarii imediate; ingrijirea mamei, monitorizarea progreselor mamei



in perioada postnatala si acordarea tuturor sfaturilor utile privind cresterea nou-
nascutului in cele mai bune conditii.

FISA POSTULUI
OCUPATIA: ASISTENTA MEDICALA
COD COR: 322101

TITULAR POST :
FUNCTI/ POSTUL/SPECIALITATEA : Asistent medical generalist
LOCUL DE MUNCA: SECTIA NEONATOLOGIE
GRADUL PROFESIONAL : asistent medical
NIVELUL POSTULUI : De executie
I.CERINTELE POSTULUI
STUDII : SCOALA POSTLICEALA SANITARA VECHIME minim 6 luni
ALTE CERINTE SPECIFICE: CERTIFICAT DE MEMBRU, ASIGURARE MALPRAXIS
II. RELATII
Ierarhice- este subordonat asistentului sef iar in lipsa acestuia, asistentului sef
de tura si medicului sef si celorlalti medici din sectie.
A. De colaborare

cu personalul mediu sanitar din sectie; cu personalul auxiliar si de
ingrijire;

cu serviciul de urgenta, ambulator, laboratoare, serv. radiologie, serviciul
de explorari functionale, farmacii;

cu toate serviciile si birourile, cu personalul incadrat in toate sectiile si
compartimentele unitatii.

1. Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:
- medie (postiiceald, liceala + curs de echivalare).
2. Complexitatea postului in sensul diversitatii operatiunilor de efectuat:

cunoasterea tehnicilor speciale de ingrijire a nou-nascutilor;
organizarea activitatii de ingrijire a acestora.

3. Efortul intelectual:

corespunzator activitatii de ingrijire in sectie.

4. Necesitatea unor aptitudini deosebite

abilitatea de comunicare, munca in echipa, promptitudine, rezistenta la
stress, efort fizic prelungit, atentie si concentrare distributiva si puterea de
a lua decizii.

cunoasterea tehnicilor impuse de specificul sectiei;

utilizarea aparatelor aflate in dotare; utilizarea

calculatorului.

6. Responsabilitatea implicate de post:

I11.

responsabilitatea In ceea ce priveste acordarea ingrijirilor specifice nou-
nascutilor normo-ponderali, nou-nascutilor prematuri si nou-nascutilor din
T.L; responsabilitarea luarii deciziilor in ceea ce priveste ingrijirile
acordate; responsabilitatea actiunii In cadrul urgentelor, acordarea primul
ajutor in sistem de urgenta si anuntarea medical; pastrarea
confidentialitatii.

PROGRAM DE LUCRU

Activitatea curenta in cadrul sectiei se desfasoara conform programului de lucru
stabilit in conformitate cu prevederile legale in vigoare, altfel :

IV.

asisten{i medicali, infirmiere, ingrijitoare - 12/24
ATRIBUTII ST RESPONSABILITATI

1. Atributii specifice si generale:



- desfasoara activitatea medicala in mod responsabil conform reglementarilor
profesionale si

cerinfelor postului;

- preia nou-nascutul din sala de nastere, acorda primul ajutor in situatii de urgenta,
anunta medicul, efectueaza toaleta respectand cu strictete normele igienico-sanitare
aflate 1n vigoare;

- manevreaza cu usurinta toata aparatura din NN, participa la asigurarea unui climat
optim si de siguranta a nou-nascutului;

- identifica problemele de Ingrijire a nou-nascutilor, stabileste prioritatile, elaboreaza
si implementeaza planul de Ingrijire si evalueaza rezultatele obtinute pe tot parcursul
internarii;

- executa tehnici de evaluare a functiilor vitale:

- masurarea si inregistrarea in F.0. a nou-nascutului (temperatura, respiratie, puls,
T.A ; diureza, alimentatie, scaune, varsaturi);

- recolteaza produsele biologice si patologice:

- recoltarea sangelui prin punctie venoasa pentru biochimie, hematologie, serologie,
imunologie , exudat faringian, exudat nasal, secretii oculare, secretii tegumentare,
secrefii otice, coproculturd, coproparazitologic, sumar de urina, uroculturi;

- administreaza medicatia conform prescriptiei medicale din F.O. pe cale oral3, cale
rectald, cale tegumentara, parenterala (injectii i.m.; i.v.; subcutanat; intradermic).

- administrarea de perfuzii si transfuzii de sange conform prescriptiilor medicale din
F.O.

- raspunde de ingrijirea nou-nascutilor din salon;

- supravegheaza si efectueaza toaleta si schimbarea lenjeriei de pat;

- raspunde de alimentatia nou-nascutilor:

- supravegheaza alimentatia naturala in salile de alaptare;

- efectueaza alimentatia la biberon a nou-nascutilor faira mama si a celor cu dificultati
in alimentatia

naturala ;

- efectueaza alimentatia la gavaj.

- asigura monitorizarea specifica nou-nascutilor din comp.NN., trecerea conform

prescriptiilor medicale in fisa de monitorizare si anuntarea medicului ori de cate ori se

impune
- pregateste nou-nadscutul prin tehnici specifice pentru examinarile necesare,
organizeaza transportul lui si la nevoie supravegheaza starea acestuia pe timpul
transportului;

- asigura monitorizarea specifica nou-nascutilor din compartiment. si semnaleaza
medicul asupra oricaror modificari aparute in evolutia nou-nascutilor din
compartiment.

- efectueaza verbal si in scris predarea si preluare serviciului ( nu paraseste serviciul
decat la sosirea schimbului de tura);

- inregistreaza in foaia de procedura atasata la F.0O. a nou-nascutului toate tehnicile
efectuate nou-nascutului pe durata serviciului;

- pregateste nou-nascutul pentru externare; in caz de deces identifica cadravul
conform protocolului si organizeaza transportul acestuia la locul stabilit de conducerea
spitalului;

- raspunde de documentele medicale (bilete de trimitere, analize, retete, radiografii,
etc);

- participa la vizita medicului de salon si a medicului sef de sectie, noteaza
recomandarile consemnate in foaia de evolutie privind rolul delegat, il executa autonom
in limita competentei si le preda turei urmatoare prin raportul scris al serviciului;

- respecta secretul profesional si codul de etica al asistentului medical;

- raspunde de preluarea medicamentelor scrise pe condica, de distribuirea lor
corecta si complecta;



- raspunde de gestionarea corecta a medicamentelor si a materialelor sanitare din
aparatul de urgenta conform procedurilor elaborate de conducerea spitalului;

- asigura pastrarea si utilizarea in bune conditii a inventarului din dotare;

- participa la procesul de formare al viitorilor asistenti medicali;

- respecta ordinea si disciplina la locul de muncg, foloseste integral si cu maxima
eficienta timpul de munca:

- se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studio individual sau
alte forme de

educatie continug;

- respectd programul de lucru, graficul de lucru stabilit de asistenta sefa cu
respectarea

procedurilor elaborate de conducerea unitatii;

- respecta codul de etica al Ordinul Asistentilor Medicali;

- poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara
care va fl schimbat ori de cate ori este nevoie pentru pastrarea igienei si aspectului
estetic personal;

- respectd regulamentul de ordine interioara a unitatii;

- laInceputul si sfarsitul programului de lucru fiecare persoana este obligata
sa semneze condica de prezenta;

- respectd ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu
maxima eficienta timpul de munca;

- organizeaza si desfasoara activitatea de educatie pentru sanatate
(instruirea mamelor in ingrijirea nou-nascutului si alimentatie la san);

- raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele
specifice de ingrijire;

- respectd H.G. 1048/2006 privind utilizarea echipamentelor de protectie
individuala la locul de munca;

-respecta prevederile Legii 477/2004 care reglementeaza Normele de

Conduita Profesionala necesare realizarii unor raporturi sociale si
profesionale corespunzatoare creerii simentinerii la nivel inalt a prestigiul
sectiei si institutiei;
- respecta prevederile legii privind securitatea in munca stipulate in Legea
319/2006 si H.G. 1425/2006;
- respecta Regulamentul Intern al Spitalului precum si Regulamentul de
Organizare si Functionare si Normele de P.S.I.
- anun{d imediat asistenta sefa asupra deficientelor de igiena (alimentare cu apa,
instalatie sanitara, incalzire, aparatura defecta etc);
- respectd permanent si raspunde de aplicarea normelor de igiena in timpul
activitatii ( spalarea si dezinfectia mainilor etc) cat si a regulilor de tehnica aseptica
in efectuarea tratamentelor prescrise;
- raspunde de curatenia saloanelor;
- efectueaza si supravegheaza dezinfectia curenta a aparaturii si saloanelor;
- supravegheaza efectuarea dezinfectiilor periodice;
- respectda masurile de izolare stabilite;
- declarad imediat asistentei sefe orice Imbolnavire acuta pe care o prezinta si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale;
- respecta protocoalele elaborate de S.P.C.I. N si a procedurilor operationale
specifice elaborate de conducerea spitalului.
Respecta si aplica corect Ordinul 961/2016 -pnentru aprobarea Normelor tehnice
privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de
curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in
functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de



suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare
Calitatea profesionala
- acordarea de Ingrijiri de calitate prin folosirea judicioasa a
materialelor (costuri scazute), crearea unei imagini favorabil,
demonstrand profesionalism si eficienta:
- executarea sarcinilor de serviciu cu asumarea responsabilitatii
- stabilirea unor relatii reciproc avantajoase intre personal si apar{inator.
2. Satisfactia pacientului
respect si buna-vointa.
V. LIMITA DE COMPETENTA
- are autoritate si flexibilitate in legatura cu realizarea atributiilor
proprii de serviciu in conditiile respectarii normelor legale in vigoare;
- sarcinile, responsabilitatile si drepturile nefiind limitative, fisa
postului se va complectat ori de cate ori este nevoie in functie
de reglementarile care apar in legislatie;
- executd orice sarcina de serviciu ce se incadreaza in natura profesiei la
solicitarea sefului direct;
- pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de
serviciu raspunde disciplinar, contraventional sau penal dupa caz.

Luat la cunostin{a si primit un
exemplar salariat
MEDIC COORDONATOR COMP NN Numele si prenumele:

Semnatura



AVIZAT
MANAGER

FISA POSTULUI

Anexa la contractul individual de munca
nr.

I. Unitatea : SERVICIUL APROVIZIONARE, TRANSPORT, ADMINISTRATIV,
TEHNIC

[I. Denumirea postului : sofer II

J

[ll.  Cerinte pentru ocuparea postului:

a) Permis de conducere pentru categoria B, C,
IV. Functia corespunzatoare: de executie
V. Relatii:
a) lerarhice:
- este subordonat:
-Managerului
-Sefului Serviciului Aprovizionare, Transport, Administrativ, Tehnic
-Sefului de formatie transport
b) Functionale - colaboreaza cu alte departamente, compartimente,
sectiidin cadrul Spitalului

ATRIBUTII DE SERVICIU

a.

Are obligatia sa Indeplineasca cu profesionalim, loialitate, corectitudine si In mod
constiincios Indatoririle de serviciu ce ii revin;

b. Raspunde, potrivit prevederilor legale, de furnizarea corecta si completa a
datelor de contact si a informatiilor furnizate solicitantilor;

C. Participa la instructajele privind securitatea si sanatatea in munca, situatii de
urgenta, si raspunde de insusirea si aplicarea acestora;

d. Sesizeaza sefului ierarhic asupra oricaror probleme pe parcursul derularii

activitatii;

e. Respectd normele de sanatate, securitate si igiena in munca, normele de
prevenire si stingere a incendiilor, si de actiune in caz de urgenta precum si
normele de protectie a mediului inconjurator;

f. Respectd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sdu;

g. Respectd prevederile Regulamentului Intern al unitatii sanitare;

h. Utilizeaza corect dotdrile postului fara sa isi puna in pericol propria existenta
sau a celorlalti angajati, aduce la cunostinta sefului locului de munca orice
defectiune si isi Intrerupe activitatea pana la remedierea acestora;

i. In cazul in care este solicitat direct de conducerea clinicilor
(asistenta sefa, sef sectie) sau de alte servicii, anunta seful de
formatie despre aceasta solicitare;

j. Nulinstraineaza mijloace si bunuri apartinand spitalului fara
acordul prealabil al sefilor ierarhici;

k. Pastreaza in bune conditii actele de serviciu;

. Respecta programul de lucru, respectiv 7.00 - 15.00;

m. Participa la ore suplimentare in cazuri de urgenta precum si la solicitarea sefului
ierarhic;

n. Lainceperea programului de lucru se prezinta apt pentru ducerea la indeplinire

a sarcinilor primite;



0. Anunta imediat seful direct in caz de incapacitate de a se prezenta la locul de
munca;

p. Raspunde pentru executarea la timp si in bune conditii a transporturilor;

g. Raspunde de intocmirea zilnica a foilor de parcurs in conformitate cu prevederile
legale si predarea acestora sefului de transport;

r.  Raspunde de verificarea tehnica a autovehiculelor inainte de plecarea in cursa

S. Verifica nivelul combustibilului si a lubrefeiantilor;

Raspunde de lipsa de combustibil Inregistrata ca urmare a inventarierii lunare a
restului de rezervor;

u. Raspunde pentru intretinerea si exploatarea autovehiculului;

V. Respecta legislatia privind conducerea autovehiculelor pe drumurile publice si
isi asuma raspunderea in cazul incalcarii acesteia, respectiv va suporta
contravaloarea amenzilor;

w. Este interzis consumul de bauturi alcoolice in timpul programului de lucru;

X. Raspunde de inventarul pe care il are In dotare;

y. Nu paraseste locul de munca fara aprobarea managerului;

z. Indeplineste orice alte sarcini de serviciu primite de la sefii ierarhici superiori.

Sef serviciu Am luat la cunostinta:
Numele si Prenumele
Semnatura_____
Data:__
APROBAT,
MANAGER
FISA POSTULUI

I. Unitatea: Spitalul de Obstetrica Ginecologie Buftea- Sectia O.G.
II. Denumirea postului: INGRIJITOARE
III. Cerinte pentru ocuparea postului:

a. scoala generala
IV. Relatii:
a. lerarhice: subordonare: medic sef sectie, medic de salon, asistenta sefa, asistent
medical de salon
b. De colaborare: cu personalul auxiliar sanitar al sectiei
V. ATRIBUTII
1. Isi desfisoard activitatea in unititi sanitare si numai sub indrumarea si
supravegherea asistentului medical.
2. Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si
combaterea infectiilor nosocomiale (ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016
privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare)
» Efectueazd curitenia, saloanelor, sililor de tratament, coridoarelor si grupurilor
sanitare
» Efectueaza dezinfectia curentd a pardoselilor peretilor, grupurilor sanitare, plostilor,
urinarelor si pastrarea lor corespunzatoare;



» Transporti pe circuitul stabilit reziduurile solide din sectie la rampa de gunoi sau
crematoriu, curata si dezinfecteaza recipientele;

» Declard imediat asistentei sefe orice imbolndvire acutd pe care o prezintd (stare
febrila, infectie acuta respiratorie, digestiva, cutanata, boala venerica) precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale

> Indeplineste toate indicatiile asistentei sefe privind intretinerea curateniei,
dezinfectiei si dezinsectie

» Poarta in permanenti echipamentul de protectie stabilit, pe care-1 schimba ori de cite
ori este necesar,

3. Pregateste, salonul pentru dezinfectia ciclica / periodicd si ajuta echipa de
dezinfectie la efectuarea acesteia,

4. Colecteazd materialele sanitare si instrumentarul de unicd folosintd, utilizate, 1
recipiente speciale si asigura transpotul lor la spatiile amenajate de depozitare, in

vederea neutralizarii.
5. Nu este abilitata sa dea relatii despre starea sanatatii bolnavului.

n

6. Va respecta comportamentul etic fatd de bolnavi si fata de personalul medico-
sanitar.

7. Poarta echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara,
care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si aspectului

estetic personal.
8. Respectd regulamentul de ordine interioara
9. Respectd normele igienico-sanitare si de protectia muncii

10. Participa la instruirile periodice efectuate de asistentul medical, privind normele de
igienad, curdtenie, dezinfectie si protectia muncii.

11. Cunoaste si aplica corect codul de procedura pentru gestionarea deseurilor (Ord.
M.S.nr. 1226/ 2012)

a. Colectarea deseurilor la locul de producere pe urmatoarele categorii:

deseuri nepericuloase
deseuri periculoase
b. Deseurile contaminate infepitoare si taietoare se colecteaza in recipiente cu pereti

rezistenti la actiuni mecanice, din plastic rigid, marcate conform Ordinului MS
nr.1226/2012

c. Depozitarea temporara in spatii special destinate

d. Transportul pe un circuit separat de cel al pacientilor si vizitatorilor in orarul
prevazut in regulamentul de ordine interioara

12. Transportd plostile, urinarele cu dejectele bolnavilor, le videaza, le spala si le
dezinfecteaza

13. Respecta reglementirile in vigoare privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare (ORDIN nr. 961 din 19 august 2016 pentru aprobarea
Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private,
tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc,
metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a
metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare).



14. Executa orice alte sarcini de servici la solicitarea asistentului medical sau a
medicului.
Responsabilitati privind sistemul de management al calitatii:
» Si cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate
aplicabile in activitatea depusa,
» Sa participle activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de
managementul de calitate si a obiectivelor specific locului de munca.

SEF SECTIE AM LUAT LA CUNOSTINTA
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